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1. Objetivo

O objetivo deste documento, Diretrizes de Investimentos Responsaveis e Stewardship,
(“Diretriz”) € definir os procedimentos adotados para incluséo de fatores ambientais, sociais e
de governanga nas decisbes de investimento nas carteiras sob gestdo da Sparta
Administradora de Recursos Ltda. (“Sparta” e “Gestora”).

2. Responsaveis pela Diretriz

A coordenacéao e implementacao das atividades relacionadas a esta Diretriz € uma atribuicao
da Area de Gestéo (“AG”) através do Responsavel por Andlise de Empresas (“‘RAE”) e por um
analista de referéncia para o tema (“Lider ESG”) nas atividades de ESG da Sparta. O RAE e o
Lider ESG seréao os responsaveis por fazer a multiplicagdo desta Diretriz junto aos demais
analistas e membros da equipe de gestéo.

A implementacéao das analises de fatores ESG sera feita pela equipe de analistas, por meio da
integracdo ESG nas andlises fundamentalistas das empresas avaliadas.

A verificagdo do cumprimento desta diretriz sera realizada pelo Comité de Investimentos
Responsaveis (“CIR”).

3. Dever Fiduciario

Os deveres fiduciarios podem ser definidos como responsabilidades impostas a uma pessoa
ou organizagao que exerce algum poder discricionario sobre os interesses de outros em
circunstancias que deem origem a uma relagao de confianga e seguranca.

Os deveres fiduciarios da Sparta s&o estabelecidos pelo Cédigo de Etica, em observancia ao
Caodigo ART, dentre eles estédo: agir com boa fé em relagdo aos interesses dos investidores;
equilibrar de forma imparcial os interesses conflitantes dos diferentes investidores; ndo agir em
beneficio préprio ou de terceiros; agir com o devido cuidado, habilidade e diligéncia, realizando
investimentos de forma prudente.

O Cédigo de Etica foi elaborado em linha com os deveres fiduciarios estabelecido no Cédigo
de Stewardship, dado que ao se realizar engajamento com investidas, busca-se a adogao de
melhores praticas pelas companhias com o objetivo final de se ter um maior retorno ajustado
ao risco em nossos investimentos.

Ainda, considerando a relevancia das autarquias no tema, a presente Diretriz foi elaborada em
conformidade os Principles for Responsible Investment (“PRI”) e dos Investidores pelo Clima
(“IPC”) dos quais a Sparta é signataria.

Por fim, a Sparta incorpora os fatores ASG nas tomadas de decisdo observando o melhor
cumprimento do dever fiduciario dado que, ao se fazer isso, conseguimos ter uma visdo mais
holistica dos riscos e oportunidades de nossos ativos e com isso agir com mais prudéncia em
nossas tomadas de decisdes.
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4. Definicoes ESG

De acordo com o PRI, investimentos responsaveis sdo uma pratica para incorporar fatores
ambientais, sociais e de governanca (“Fatores ESG”) em decisbes de investimento e
propriedade. Os Fatores ESG abordam temas como: mudanca climatica, poluicao,
desmatamento, direitos humanos, trabalho escravo, trabalho infantil, corrupcéo, estrutura do
conselho de administragéo, estratégia fiscal etc.

Ao incorporarmos Fatores ESG na tomada de decisdes de investimentos, a gestora espera
obter uma melhor relacao risco-retorno em nosso portfolio de investidas e, por consequéncia,
entregar resultados mais adequados ao perfil de nossos investidores, o qual esta alinhado com
a nossa filosofia de investimento.

A Sparta entende que empresas com as melhores praticas ESG, no momento da tomada de
decis&o, ndo necessariamente vao apresentar maior rentabilidade futura dentro do horizonte
de tempo relevante para nossos cotistas. Assim, ndo trabalhamos com a hipétese de que ha
um trade-off entre rentabilidade e incorporagéo de fatores ESG. Dito isso, a abordagem a ser
utilizada pela Sparta para a incorporagao de fatores ESG sera a integragao ESG com o objetivo
de aprimoramento do nosso processo de gestao.

A integracao ESG sera adotada para a parcela de analise fundamentalista de renda variavel e
de crédito corporativo, ficando fora do escopo as operagdes estruturadas, outros fundos
investidos e estratégias quantitativas.

Para as empresas que atuam em setores que por definicdo possuem maiores riscos ESG, a
incorporacdo dos critérios de sustentabilidade também se dara pela possibilidade de
engajamento e incentivo das melhores praticas possiveis por parte das companhias.
Normalmente, realizamos engajamentos e estudos através dos grupos PRI, IPC e Associagéo
de Investidores no Mercado de Capitais (“AMEC”).

5. Integracao ESG - Metodologia

Para a integracao de Fatores ESG em nossas teses analisamos principalmente os seguintes
subtemas para cada pilar E, S e G.

5.1 Meio Ambiente:

Impacto ambiental causado por clientes

Consumo de energia, agua e eficiéncia energética

Reciclagem, tratamento e destinagao de efluentes e residuos

Impactos ambientais causados por fornecedores de produtos e servigos
Emissdes de gases poluentes

Preservagao da biodiversidade e impacto ambiental das operagbes

O O O O O O

5.2 Social:
o Direitos trabalhistas/ humanos
o Engajamento/ cultura empresarial
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Seguranga e saude dos colaboradores

Relacdes com os clientes/ reputacao

Qualidade e seguranga dos produtos e servigos

Seguranga da informacéo e privacidade

Relacao com fornecedores/parceiros e impactos sociais causados por eles

O O O O O

Governanga:

Alinhamento e direitos dos Acionistas

Independéncia e experiéncia da Diretoria Executiva
Alinhamento na remuneracao dos Conselheiros e Executivos
Independéncia e experiéncia do Conselho de Administragcéo
Praticas contabeis

Influéncia do Controlador nas decisdes da empresa
Susceptibilidade a corrupcao

Partes relacionadas

O O O O O O O O

A nota ESG de uma empresa deve ser mais conceitual e qualitativa do que numérica
com uma metodologia quantitativa restrita, uma vez que os fatores por sua natureza
possuem carater valorativo. Desta forma, sdo atribuidos pesos diferentes para cada
fator em relacdo empresa incorporando a opiniao do analista sobre questdes
especificas de cada setor e companhia.

Para os pilares sociais e ambientais, sera utilizada uma tabela de materialidade
setorial. Assim, cada analista priorizara a analise dos fatores de acordo com
probabilidade x impacto financeiro que cada um pode ter nas operagdes da empresa
em analise. Em relagcdo ao pilar da governancga, todos os temas sao analisados
independente da companhia.

Para cada um dos fatores acima discriminados sera atribuido uma nota de 1 a 5, da
seguinte forma:

o 1-—bom

o 2-—acima da média
o 3 —média

o 4 — abaixo da média
o 5—rum

O analista, de forma discricionaria, atribuira uma nota para cada subtema,
apresentado acima, o qual gerara uma nota final para cada pilar E, S e G repetindo o
processo para atingir um conceito ESG final.

As notas atribuidas aos temas governanga e socioambiental sdo duas das oito notas
utilizadas na atribuicdo do rating de crédito para as companhias.

Apoés calcular as notas individuais para os pilares ambiental e social, a nota
socioambiental é determinada por uma avaliacdo qualitativa realizada pelo analista
responsavel. Reconhecemos que os pilares ambiental e social estdo correlacionados
e, portanto, evitamos atribuir um peso maior a um tema em detrimento do outro para
evitar duplicagdo de contagens.

Os conceitos sao dados de forma absoluta, ou seja, usando todas as empresas como
base de comparagcdo e ndo apenas peers do setor. Assim, esperamos facilitar a
comparabilidade entre empresas de diferentes setores.
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Em termos temporais para uma analise, consideramos um prazo que vai além dos
vencimentos habituais das dividas das empresas investidas pelos fundos sob gestao,
proporcionando uma margem de seguranga adequada. Em média, adotamos um
horizonte temporal de cerca de 10 anos. Para os ativos de renda variavel (equity),
também utilizamos esse mesmo horizonte temporal, pois acreditamos que seja
suficientemente longo para o periodo usual de retencéo desses ativos.

O conceito ESG final e os pontos fracos e fortes levantados para cada empresa séo
atualizados sempre que surgem informagdes publicas e materiais nesse tema.

6. Stewardship

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

Stewardship pode ser definido como o cuidado na gestdo e o monitoramento dos
valores mobiliarios nos fundos sob gestao da Sparta.

O objetivo de Stewardship da Sparta € promover a adogado de boas praticas pelas
companhias investidas, tendo como objetivo final a maximizagéo de valor aos nossos
cotistas. Essa promogao é feita através de:

o Engajamento: realizado com investidas de forma coletiva a fim de se melhorar
determinada pratica da companhia, podendo ser tal pratica relacionada ou nédo a
uma questao ESG.

o Votacao.

= Com relagdo a posicdes de renda variavel, a grande maioria das
companhias abertas brasileiras possuem bloco de controle bem definido
entdo ndo usualmente possuimos posi¢cao relevante em nenhuma de
nossas investidas, assim o processo de engajamento por voto em
assembleia (“Proxy Voting”) é bem limitado. Neste caso a possibilidade de
cooperagao entre grupos de investidores que possuam pontos de vista
similares ao nosso sera avaliada.

= Com relagéo aos ativos de crédito privado, devido a estratégia de gestéo
de manter um portfélio bem diversificado, geralmente ndo possuimos
posicdes relevantes nas emissdes. Assim, de maneira analoga ao que
ocorre na renda variavel, o processo de engajamento via Proxy Voting
deve ocorrer através da cooperagao entre grupos de investidores quando
cabivel.

Caso necessario, utilizaremos os seguintes métodos de escalonamento com nossas

investidas:

o Engajamento coletivo em conjunto com outros investidores com pontos de vista
similares aos nossos (como por exemplo outros signatarios do PRI, IPC e AMEC);

o Votar contra a ordem do dia em assembleias gerais de debenturistas;

o Desinvestimento.

Anualmente deve ser preparado pelo RAE e pela Lider ESG um Relatério de
Investimentos Responsaveis (“Relatério”), trazendo um resumo das atividades
desempenhadas e uma avaliagdo da adequagéo da metodologia utilizada.

O Relatério deve ser aprovado pelo CIR e apresentado em CRC.


http://www.sparta.com.br/

7. Vigéncia e Atualizacao

NI SPARTA

FUNDOS DE INVESTIMENTO

Esta Diretriz sera revisada anualmente, e sua alteragdo acontecerda caso seja constatada
necessidade de atualizacao do seu conteudo. Podera, ainda, ser alterada a qualquer tempo em
razao de circunstancias que demandem tal providéncia.

Historico das ultimas trés atualizacbes
Data Verséo Responsavel Aprovagao
Dezembro/2020 1.00 RAE CIR
Janeiro/2022 1.01 RAE CIR
Fevereiro/2023 1.02 RAE CIR
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